
 

 

Hierbij publiceert de VCO de nieuwsbrief van juni 2024 met hierin onder andere: 

● Nieuws van het Bestuur 
● Terugblik op de ALV en ons Zomerevenement 

● Onze nieuw rubriek Luisteren, kijken, lezen 

● En een tip: Brochure aanspreken en aangesproken worden 

Heb je nieuws dat je graag met alle leden wilt delen, stuur dan jouw bijdrage naar 

info@vco.nl o.v.v. “nieuwsbericht” en/of maak gebruik van onze LinkedIn-groep. Wij 

stellen dit zeer op prijs! 

Please find the English version of this Newsletter below (unfortunately, not all 

contributions are available in English). 

Nieuws van het Bestuur 

Eerder deze week vond naast het zomerevent de jaarlijkse ALV plaats. We zitten 
alweer bijna op de helft van het jaar en kunnen nu al terugkijken op echte milestones 
opgestart in 2023 en in 2024. Een paar Highlights: 
  

● Namens het bestuur vertelde ik over de verschillende activiteiten die, samen met 
verschillende leden (inclusief kennistafels) en andere stakeholders, worden 
ondernomen om de missie #kennisdelen voort te zetten; 

● Voor 2023 heeft de Vereniging een financieel gezond boekjaar afgesloten 
waarbij een compliment mag worden gemaakt voor onze Penningmeesters en 
boekhouder Lars van Loon. Het verlenen van decharge was dan ook een echte 
formaliteit;  

● Angela Stap, bestuurslid en onder andere verantwoordelijk voor communicatie 
lichtte toe wat er is gebeurd op het gebied van Communicatie, het is duidelijk dat 
er hulp nodig is in deze Commissie want er is nog veel te doen; 

● Michel Klompmaker is benoemd als erelid van onze community, voor de 
motivering van het Bestuur verwijzen we graag naar de mijnomgeving voor de 
VCO-leden; 

● Tijdens de ALV deelden de stappen die zijn gezet rondom de professionalisering 
van het Beroep en reeds goedgekeurde Code, Nadine van Winsum lichtte 
daarbij de Roadmap toe voor het Register; 

● Daarnaast vertelde Ruben van de Lecq, die het bestuur ondersteund, de aanpak 
voor het project rondom het verder professionaliseren van de VCO als 
vereniging / community. De VCO is inmiddels ‘te groot voor het servet en te klein 
voor het tafellaken’ (ik citeer de RvA). Dat brengt met zich mee dat we moeten 
nadenken over de toekomst. 
 

  



Allen hadden een gemene deler: we zijn nog steeds op de goede weg om er te zijn 
als ‘de community’ voor Professionals met een focus op Ethiek, Integriteit en 
Compliance (EICP’s). En ook bij te dragen aan maatschappelijke thema’s op ons 
vakgebied. Feit blijft wel dat onze community draait op vrijwilligers. Tijdens de ALV 
deden we dan ook een oproep voor hulp, en dat doe ik hierbij nog een keer. Er zijn 
verschillende vacatures, mocht je interesse hebben, meld je dan aan! 
  

Daarnaast was er natuurlijk het inspirerende zomerevent met de titel ‘The 
commonalities between ESG and AI and the relevance for the Compliance 
professionals’. Het evenement dat werd georganiseerd door Alena Scholten, Joanna 
Schaad en Raimond Stappers en hulp van derden was een waar informatief en 
inspirerend succes. De keynote sprekers (dank je wel Netwerk) Albert Plugge 
(Nijenrode), Karen van de Zanden (Coalitie Duurzame Digitalisering) en Susan du 
Becker (Microsoft) deelden hun visie op de thema’s vanuit de verschillende 
invalshoeken. De presentaties komen beschikbaar op de website. Alsook de foto’s 
gemaakt door onze fotograaf Eddy Bax. Houdt de pagina in de gaten! 
 
Het evenement werd afgesloten door een netwerkborrel, mede gesponsord door 
KPMG. Het volgende evenement vindt plaats na de zomer en zal worden 
georganiseerd door de KT Inrichting Compliancefunctie. Rest mij jullie voor nu een 
fijne, zonnige zomer te wensen. Wij gaan het ook even iets rustiger aan doen om in 
september weer met frisse moed bij te dragen aan onze community. Houdt de posts 
op Social Media in de gaten!  
  

Hartelijke groet, namens het bestuur, 

 

Michelle Fisser 

Voorzitter 

     



 

Brochure aanspreken en aangesproken worden 

Elkaar aanspreken is van grote toegevoegde waarde voor individuen en voor de 
organisatie. Het is daarom waardevol dat collega’s leren hoe ze elkaar kunnen 
aanspreken en op een constructieve manier aan elkaar terugkoppelen. In deze 
brochure, uitgebracht door het Huis voor Klokkenluiders, staan twee soorten 
handvatten. Sommige helpen medewerkers om een collega effectief aan te spreken. 
Andere om goed te reageren als een collega hen aanspreekt. Je vindt een link naar 
deze brochure op de website van de VCO. 

LUISTEREN KIJKEN LEZEN - door Stéphanie Broekaart 

Onze hedendaagse wereld is in hoge mate gedigitaliseerd, en we zijn getuige van 

een wereldwijde strijd om technologische superioriteit. We maken ons zorgen over de 

blijvende impact die kunstmatige intelligentie op onze wereld zal hebben. Tegen 

deze achtergrond is het makkelijk om uit het oog te verliezen dat de wereld zoals wij 

die nu kennis nog steeds gebaseerd is op fysieke grondstoffen, die we in een 

ongekend tempo aan de aarde onttrekken. Hoewel kranten vol staan met artikelen 

over halfgeleidertechnologie, staan we zelden stil bij het feit dat zonder specifieke 

zandsoorten, die worden omgezet in wafers en lenzen voor chipfabricage, deze chips 

überhaupt niet zouden bestaan. 

Het boek "Material World" door Ed Conway neemt je mee door de geschiedenis en 

mogelijke toekomst van zes essentiële grondstoffen die een grote invloed hebben 

gehad op onze hedendaagse wereld en hoe deze er in de toekomst uit kan zien. 

Vanuit mijn expertise in sancties en export controls blijkt dit boek een buitengewoon 

waardevolle bron van informatie te zijn, vooral vanwege de nadruk op het beheer van 

en de toegang tot strategische materialen. Daarnaast biedt het vanuit een breder 

ethisch en compliance perspectief en de toenemende focus op milieu, maatschappij 

en goed bestuur (ESG) inzicht in de impact van grootschalige mijnbouw van cruciale 

grondstoffen op zowel lokale gemeenschappen als onze planeet. 

Ik geef het stokje graag door aan Martin Bothof, zelfstandig risk management en 

compliance specialist en lid van de VCO. 

EVENTS 

Meer events volgen na onze “zomerbreak” 

LinkedIn 

Blijf op de hoogte van de activiteiten en actualiteiten van de VCO via de VCO 

LinkedIn groep waarvan je lid kunt worden. 

Volg de VCO LinkedIn pagina. 

====================================================== 

https://www.vco.nl/brochure-aanspreken-en-aangesproken-worden/
https://www.linkedin.com/groups/2981559/
https://www.linkedin.com/groups/2981559/
https://www.linkedin.com/company/vereniging-van-compliance-officers


 

Herewith you receive the June 2024 VCO newsletter which includes: 

● News from the Board  

● Review of the AGM and our Summer Event 

● Our new section Listening, watching, reading 

● And a tip: Brochure addressing and being addressed 

 

If you have news you would like to share with all members, please send your 

contribution to info@vco.nl with the subject line "news item" and/or make use of our 

LinkedIn group. We highly appreciate your input! 

 

News from the VCO Board 

Earlier this week, in addition to the summer event, the annual General Meeting (‘GM’) 

took place. We are almost halfway through the year and can already look back on 

real milestones started in 2023 and in 2024. A few Highlights: 

  

● On behalf of the Board, I talked about the various activities that are being 

undertaken, together with various members (including expert groups) and 

other stakeholders, to continue our VCO mission #knowledgesharing; 

● For 2023, the Association closed a financially healthy fiscal year in which 

compliments may be paid to our Treasurers and accountant Lars van Loon. 

Granting discharge was therefore a real formality;  

● Angela Stap, board member and among other things also responsible for 

communication, explained what has happened in this field, it is clear that help 

is needed in this Commission because there is still much to do; 

● Michel Klompmaker was appointed as an honorary member of our community, 

for the Board's motivation please refer to the attachment in this newsletter; 

● During the ALV shared the steps taken around the professionalization of the 

Profession and already approved Code, Nadine van Winsum explained the 

Roadmap for the Register; 

● In addition, Ruben van de Lecq, who supports the board, explained the 

approach for the project around further professionalizing the VCO as an 

organization. The VCO is now "too big for the napkin and too small for the 

tablecloth" (I quote the BoA). That entails thinking about the future. 

  

 

  



All had a common denominator: we are still on track to be there as 'the community' 

for Professionals with a focus on Ethics, Integrity and Compliance (EICPs). And also 

contributing to social issues in our field. The fact remains that our community runs on 

volunteers. During the ALV we appealed for help, and I hereby do so again. There 

are several vacancies, if you are interested please sign up! 

  

In addition, there was of course the inspiring summer event entitled 'The 

commonalities between ESG and AI and the relevance for the compliance 

professionals'. The event organized by Alena Scholten, Joanna Schaad and 

Raimond Stappers and some help from third parties was a true informative and 

inspiring success. The keynote speakers (thanks to my network) Albert Plugge 

(Nijenrode), Karen van de Zanden (Coalitie Duurzame Digitalisering) and Susan du 

Becker (Microsoft) shared their views on the topics from different angles. The 

presentations will be available on the website. As well as the pictures taken by our 

photographer Eddy Bax. Check out the website. 

  

The event was concluded by a networking reception co-sponsored by KPMG. The 

next event will take place after the summer and will be organized by the Expert 

Group design Compliance function.  

  

For now, it remains for me to wish you a happy, sunny summer. We are also going to 

take it a little easier for a while to contribute to our community with fresh courage 

again in September. Keep an eye on the posts on Social Media! 

  

 

Kind regards on behalf of the Board, 

Michelle Fisser,  

Chair 

 



Brochure addressing and being addressed 

Calling each other to account is of great value to individuals and to the organization. 

It is therefore valuable that colleagues learn how to call each other to account and 

give feedback to each other in a constructive manner. This brochure, released by the 

House for Whistleblowers, contains two types of tools. Some help employees 

effectively address a colleague. Others on how to respond properly when a colleague 

addresses them. You can find a link to this brochure on the VCO website (in Dutch 

only). 

 

LISTENING, WATCHING, READING - by Stéphanie Broekaart 

Our contemporary world is highly digitalized, and we are witnessing a global struggle 

for technological superiority. We are concerned about the lasting impact that artificial 

intelligence will have on our world. Against this backdrop, it is easy to forget that the 

world as we know it is still fundamentally based on physical resources, which we are 

extracting from the Earth at an unprecedented rate. Although newspapers are filled 

with articles about semiconductor technology, we seldom consider the fact that 

without specific types of sand, which are transformed into wafers and lenses for chip 

manufacturing, these chips would not exist at all. 

The book "Material World" by Ed Conway explores the history and potential future of 

six essential raw materials that have had a significant impact on our modern world 

and what it might look like going forward. From my expertise in sanctions and export 

controls, this book proves to be an extraordinarily valuable source of information, 

particularly because of its focus on the management of and access to strategic 

materials. Additionally, from a broader ethical and compliance perspective and the 

increasing focus on environmental, social, and governance (ESG) issues, it provides 

insight into the impact of large-scale mining of crucial resources on both local 

communities and our planet. 

I’m happy to pass the baton to Martin Bothof, independent risk management en 

compliance specialist and VCO member. 

 

EVENTS 

More events after our “summer break” 

 

LinkedIn 

Stay tuned on VCO activities and current events through the VCO LinkedIn group 

you can join here. Follow the VCO LinkedIn page here. 

 

https://www.vco.nl/brochure-aanspreken-en-aangesproken-worden/
https://www.linkedin.com/groups/2981559/
https://www.linkedin.com/company/vereniging-van-compliance-officers

